Disisleri Bakanhgi Personel Genel Miidiirliigiinden:
ADAY MESLEK MEMURLUGU GiRi$ SINAVI DUYURUSU (1 TEMMUZ 2026)

I. GENEL BILGILER

1. Meslek Memurlari, Cumhurbagkanlifi Tegkilati Hakkinda 1 Sayili Cumhurbagkanhif
Kararnamesi uyarinca, Bakanhigin gorevleri c¢ercevesinde, Tirk dis politikasimin
olusturulmasina katki veren, icrasinda gorev, yetki ve sorumluluk iistlenen ve temsil gorevi icra
eden diplomatik kariyer memurlaridir. Meslek memurlari, yabanc: devletlerle ve uluslararasi
kuruluslarla yiiriitiilen ikili ve ¢ok tarafli iligkilerin siyasi, ekonomik, stratejik, askeri ve kiiltiirel
boyutlan ile uluslararasi hukuk konulan agirlikli olmak iizere, uluslararas: iligkiler alamindaki
geligmeleri takip ve analiz eder, dig politikanin ve milli dig giivenlik siyasetinin olugturulmasina
yonelik gerekli girdileri saglar, stratejileri ve hareket tarzlarimi olugturarak Cumhurbagkani
tarafindan tespit olunan dig politika cergevesinde uygular. Meslek Memurlan, yabanci dil
bilgileri ve akademik miiktesebatlari da dikkate alinmak suretiyle, yurtiginde veya yurtdiginda
gorevlerini icra ederken bolgesel (dfrika, Ortadogu, Balkanlar vb.) ya da tematik (dvrupa
Birligi, Uluslararast Giivenlik, Uluslararasi Ekonomi vb.) alanlarda uzmanlagma imkim da
" bulabilmektedir. Meslek Memurlugu hakkinda ayrintili bilgiye Bakanlhigmuz kariyer
sayfasindan (https://kariyer.mfa.gov.tr) erigmek miimkiindiir.

2. Aday Meslek Memuru {invaniyla atama yapilabilecek azami kadro sayis1 120°dir. Girig
sinavini kazananlarin atamalari, varsa miiktesep maas dereceleri de gz 6nlinde bulundurularak,
genel idare hizmetleri sinifindan 7 il4 9. derece kadrolara yapilabilecektir.

3. Girig simavina iligkin olarak bu ilanda yer verilmemis diizenlemeler; Cumhurbagkanlii
Teskilati1 Hakkinda 1 sayilh Cumhurbagkanh@ Kararnamesi, 657 sayih Devlet Memurlan
Kanunu, 6004 sayili Kanun ve Disisleri Bakanligi Sinav Yénetmeligi’nde yer almaktadir.

4. Girig sinavinin yazili agsamasi 16 Agustos 2026 tarihinde Ankara’da yapilacaktir. Yazili
smav asamasinda bagarili olan adaylar igin kisilik envanteri ve muhakeme/analiz yetenek testi
uygulanacak olup ardindan sozlil sinav diizenlenecektir. S6z konusu uygulamalar ve sozli
sinavin yeri ile tarihi bilahare bildirilecektir.

5. Giris sinavi bagvurular 2 Temmuz 2026 Pergembe giinii saat 09.00’da baglayacak ve 30
Temmuz 2026 Persembe giinii saat 14.00°te sona erecektir. Bagvurular, e-Devlet iizerinden
“Dnsigleri Bakanlign - Kariyer Kapist Kamu fse Alm” hizmeti veya “Kariyer
Kapis1” https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresi iizerinden elektronik ortamda
yapilacaktir. Posta ile veya diger sekillerde yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

II. SINAVA BASVURU SARTLARI

1. Sinava bagvurabilmek igin adaylarin asagidaki kogsullar saglamasi gerekmektedir:



a) 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu’nun 48. maddesinde sayilan genel sartlan tasimak
(Sinava bagvurabilmek igin Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak gerekmektedir.),

b) Girig smavimin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinti (01.01.2026) itibariyla 35 yasim
doldurmamis olmak (01.01.1991 ve daha sonra dogmus olanlar),

¢) Yurt icindeki iiniversitelerin veya diploma denkligi Yiksekogretim Kurulu (YOK)
tarafindan onaylanmis olmak kaydiyla yabanc tiniversitelerin;

- Lisans diizeyinde egitim veren fakiiltelerinin uluslararas: iliskiler, siyaset bilimi, kamu
yonetimi, iktisat, igletme, maliye, finans, cahyma ekonomisi ve endiistri iligkileri, tarih,
sosyoloji, halkla iligkiler ve tanitim, psikoloji bolimleri ile bu bliimlerden herhangi birinin
miifredatinda yer alan derslerin en az %80’ine sahip olan diger béliimlerden veya hukuk
fakiiltelerinden mezun olmak ya da

- Sosyal bilimler alaninda veya miihendislik fakiiltelerinde lisans egitimi diplomasina sahip
olup, uluslararas iligkiler, siyaset bilimi, kamu ydnetimi, hukuk ve iktisat alanlarinda
lisansiistii egitim yapmig olmak.

2. Aday Meslek Memurlugu giris sinavina Tablo-1"de gisterilen yabanci dil kategorilerinden
sadece birinden bagvurulabilecektir. Stnavin yapilacagi yabanci diller, I Ocak 2023’ten son
bagvuru tarihine kadar sinava girilecek yabanci dilde alinmug asgari YDS/e-YDS puanlan,
atama yapilabilecek azami kadro sayilan ile yazili sinava kabul edilecek aday sayilari Tablo-
1’de belirtilmistir. YDS/e-YDS’ nin yam sira, Tablo-2’de gdsterilen, puan esdegerligi OSYM
tarafindan saptanmg uluslararasi yabanci dil sinavlarindan 1 Qcak 2023’ten son basvuru
tarihine kadar alinan puanlarin bahse konu uluslararasi yabanci dil sinavina iligkin sonug
belgesinin alindi smav doénemi itibariyla (OSYM tarafindan belirlenen puan karsihiklari da
degerlendirmeye almacaktir, -

3. Tiim kategorilerde yapilacak bagvurular ve bu ilanm II. béliimiiniin 1. maddesinin c)
fikrasinda belirtilen lisans mezuniyeti sartim yurtdigindaki yabanc iiniversitelerde
karsilavan adaylar icin: Tablo-1'de belirtilen yabanci dillerde YDS/e-YDS veya OSYM’nin
esdegerlik dokiimamnda yer alan yabaneir dil sinavlarina iligkin sonug belgesi bulunmayan
adaylar, diploma denkligi YOK tarafindan onaylanmis olmak kaydiyla, lisans egitimi alinan
yabanci iilkenin resmi dilinde veya resmi dili bulunmayan yabanc iilkelerde yaygin olarak
konusulan dillerde egitim veren fakiiltelerden mezun olmalar: halinde ilgili kategorideki sinava
bagvurabilirler. S6z konusu adaylar siralamada YDS/e-YDS ve egdeger smnav sonucuyla
bagvuranlardan sonra yer alirlar ve kendi aralarindaki siralamalari lisans mezuniyet not
ortalamalarina gére yapilir.

Yazih sinava kabul edilecek adaylar, her bir kategori igin ayn bir liste halinde YDS/e-YDS
veya esdeger yabanci dil puanlarina gére veya yukarida kayith hususlar cercevesinde lisans
mezuniyet not ortalamalari esas alinmak suretiyle yapilacak siralamayla belirlenecektir. Asgari
dil puanina sahip olmak veya yukanda belirtilen kosullar uyarinca mezuniyet not ortalamasiyla
bagvuru yapmak sinava katilma hakkim garanti etmemektedir.



TABLO-1 Yabana Dil Kategorisi, Asgari YDS/e-YDS Puam, Kontenjan ve Yazih
Smava Kabul Edilecek Aday Sayisi

Yazili Sinava
| YD | ANISADS | oy |
Aday Sayisi
1 ingilizce 80 100 2000
2 Fransizca 75 3 60
3 Almanca 75 2 40
4 Arape¢a 75 2 40
5 Ispanyolca 75 2 40
6 Bosnakga / Sirpca 7E 1 20
7 Bulgarca 75 1 20
8 Cince 75 1 20
9 Ermenice 75 1 20
10 Farsca 75 1 20
11 italyanca 75 1 20
12 Japonca 75 1 20
13 Portekizce 75 1 20
14 Rusc¢a 75 1 20
15 Yunanca 75 1 20
16 ibranice ++ 1 20
TOPLAM 120 2400

* Bu ilamin 11, boliimiinin 3. maddesi kapsamndaki adaylar, yurtdigi lisans mezuniyet not ortalamasiyla
basvurabilir.
** [braniceden basgvuracak adaylanin yurtdisi lisans meguniyet not ortalamast ile bagvurmasi

beklenmektedir.




TABLO-2 YDS/e-YDS Puan Esdegerligi OSYM Tarafindan Saptanmis Uluslararas:
Yabanci Dil Smavlar***

Yabana Dil Uluslararasi Yabane: Dil Smavlan

Ingilizce Cambridge C2 Proficiency, Cambridge Cl1 Advanced, Cambridge
Linguaskill General, TOEFL iBT, PTE Academic, Oxford Test of
English Advanced

Almanca TestDaF, DSD II, TELC Deutsch, Goethe Institut

Fransizca DALF

italyanca CELI

Ispanyolca DELE

Rusca TORFL

**% GSYM’nin “Ulustararast Yabanci Dil Sinaviare Esdegerlikieri Dokii “nda yer almayan “TOEFL
Home Edition”, “IELTS”, “PTE Academic Online”, “YOKDIL” vb. simaviara ait sonug belgeleri kabul ‘
edilmemektedir.

4. Girig sinavi sonucunda, her bir sinav igin belirlenen kategorilerden birinde Tablo-1’de
belirtilen sayida adayin bagarili olamamasi halinde, ilan edilen toplam kadro sayisim gegmemek
iizere sdz konusu kategorilerde bos kalan kadro sayis1 kadar kontenjan diger kategorilere ilave
edilebilir.

5. Aday Meslek Memurlugu kadrosuna iliskin daha 8nce agilan girig sinavlarinin yazil veya
sOzlii agamalariin herhangi birinden olmak lizere toplam {i¢ kez basarisiz olan adaylar girig
sinavina katilamazlar (Sinav Yonetmeligi’nin ge¢ici 1. maddesinin 2. fikrast hitkmii saklidir.).

6.Smnava  katlmaya  hak  kazanan adaylar, Bakanlik kariyer sayfasinda
(https://kariyer.mfa.gov.tr) ilan edilecektir. S6z konusu adaylara sinav programi ve smavin

vapilacag adres e-posta ile bildirilecektir.

I, SINAVIN ASAMALARI

1. Yazih Smav:

a) Yazih sinav agagidaki boliimlerden olugmaktadir:
- Yabanci Dilde Kompozisyon

- Ttirkgeden Yabanci Dile Ceviri

- Tiirk¢e Kompozisyon



Yazili sinavda bagarili sayilmak igin her bir bolimden en az 60 puan alinmasi ve tiim
boliimlerin puanlarinin aritmetik ortalamasinn en az 70 olmasi gerekmektedir.

b) Yazili sinavin Tiirk¢ce Kompozisyon digindaki bsliimleri, bagvuru yapilan kategorive gire
Tablo-1"de belirtilen dillerde diizenlenecektir.

¢) Yazih sinavda bagarih sayilmak 6n sartiyla; sinava girilen yabanci dile ilave olarak bagka
yabanci dil veya dilleri de bilen adaylar, asagidaki esaslar ¢ercevesinde, yazili sinavda ilave
puan almaya hak kazanacaklardir:

- Tlave puan alma imké&m bulunan ilk yabanci dil i¢in YDS/e-YDS’den veya egdegerlik
dokiimaninda yer alan yabanci dil sinavlarimn YDS kargiliindan alinnms olan 80°in iizerindeki
puanlar, yazili sinavda aritmetik ortalamasi alinacak puan toplamina eklenecektir.

- Ikinci bir dilden daha ilave puan alma imkém bulunmasi halinde, YDS/e-YDS’den veya
esdegerlik dokiimaninda yer alan yabanci dil siavlarimin YDS kargiligindan alinmis olan 80°in
iizerindeki puanlarin yarisi, aym usule gére yazili sinav puan toplamina eklenecektir. Bunun
i¢in daha digtik olan YDS/e-YDS puam veya YDS kargili1 kullamlacaktir.

¢) Yazili sinav agamasinin sonuglari Bakanlik kariyer sayfasinda (hitps://kariver.mfa.gov.tr)
ilan edilecektir. Adaylar bagar1 durumlarm Kariyer Kapisi platformundan da takip

edebileceklerdir. Sozlit smava katilmaya hak kazanan adaylara e-posta ile ayrica bildirim
yapilacaktir.

2. Sozlii Smav:

a) Yazili sinavda baganli olan adaylar bir sonraki agamaya davet edilecektir. S6zlii sinavda
adaylar, dncelikle Bakanliin grevleri ve ¢aligmalariyla ilgili konulardaki alan bilgisi, analiz,
muhakeme, kavrayis, temsil gorevine iligkin nitelikleri ve yeterliligi, genel kiiltiir diizeyi,
Tiirkge ve yabane: dilde ifade yetenegi ile genel davranig ve tepkilerinin meslek gereklerine
uygunlugu agisindan degerlendirilir.

b) Soézlii sinavda geger not 100 iizerinden 70’tir.

¢) Sinav sonucunda bagarili olanlar Bakanlik kariyer sayfasinda (https://kariyer.mfa.gov.tr) ilan
edilecektir. Adaylar bagari durumlarini Kariyer Kapisi platformundan da takip edebileceklerdir.

IV. DIKKAT EDILECEK DiGER HUSUSLAR:

1. Kariyer Kapisi platformu tizerinden yapilacak bagvurulara iligkin bilgileri i¢eren kilavuz,
bagvuru esnasinda goriintiilenebilecektir.

2. Kariyer Kapisi platformunda yapilan bagvuru sirasinda sisteme yiiklenmesi
gereken belgeler ve girilmesi gereken bilgiler asagida belirtilmisgtir:

- Gegerli T.C. Kimlik Kart1 veya T.C. Pasaportu 6megi

- Mevcut goriiniimii yansitan, son 6 ay i¢inde ¢ekilmis vesikahk fotograf



- Lisans diplomasi / Mezun Belgesi (Yabanc tiniversitelerden mezun olunmas: halinde YOK
onayh diploma denklik belgesi ile birlikte)

- Transkript (Lisans diizeyinde egitim veren fakiiltelerin uluslararas: iligkiler, siyaset bilimi,
kamu y&netimi, iktisat, igletme, maliye, finans, ¢alisma ekonomisi ve endiistri iligkileri, tarih,
sosyoloji, halkla iligkiler ve tanitim veya psikoloji bsliimii mezunu olmamakla birlikte, bu
béliimlerden herhangi birinin miifredatinda yer alan derslerin en az %80’ine sahip olan diger
béliimlerden mezun adaylar igin)

- Varsa lisansiistii egitim diplomas: / Mezun Belgesi (Yabanci tiniversitelerden mezun olunmas:
halinde YOK onayli diploma denklik belgesi ile birlikte)

- Sinava girilecek yabanci dilde; 1 Ocak 2023 ten son bagvuru tarihine kadar alinmig YDS/e-
YDS sonug belgesi veya YDS/e-YDS puanlarma esdegerligi OSYM tarafindan saptanmms
uluslararas: yabanci dil sinavina iligkin sonug belgesi

- Bu ilamn III. béliimiiniin 1. maddesinin c) fikrasinda kayitlt hususlar ¢ergevesinde sinavda
ilave puan almaya hak kazamlabilmesi amaciyla, 1 Ocak 2023’ten son basvuru tarihine
kadar alinmig, 80 lizeri puan1 gdsteren YDS/e-YDS sonug belgesi veya soz konusu YDS/e-YDS
puanina esdegerligi OSYM tarafindan saptanmus uluslararasi yabanei dil siavina iligkin sonug
belgesi

- Bu ilamn IL. béliimiiniin 3. maddesinde kayith sartlar tasiyan, yurtdisindaki yabanc
iiniversitelerden lisans mezunu olup, Tablo-1’de kayith yabane dillerde YDS/e-YDS veya
puan egdegerligi OSYM tarafindan saptanmig yabana dil snavlarma iligkin sonug belgesi
bulunmayan adaylar i¢in: Sinava girmek istedigi yabanci dilin resmi dil oldugu (veya resmi
dili bulunmayan iilkelerde yaygin dil olarak konusuldugu) tilkelerde lisans egitimini sinava
girmek istedigi dilde aldigim gdsteren iiniversiteden alinmig yazi ve lisans diizeyinde mezuniyet
not ortalamasini gsterir belge

- Saglik durumuna dair bilgi

3, Adaylarin, bagvurularimin iptal/onay durumlarim bagvuru siiresi boyunca Kariyer Kapisi
platformu iizerinden takip etmeleri ve bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigim kontrol
etmeleri gerekmektedir.

4. istenilen belgelerin bagvuru siiresi iginde sisteme yiiklenmesinden, kisisel bilgilerin
dogrulugundan, fotografin uygunlugundan, bagvuru isleminin hatasiz ve eksiksiz
yapimasindan adaylar sorumludur. Bu ilanda belirtilen hususlara uygun olmayan ve siiresi
icinde tamamlanmayan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Adaylar sinav siirecinin her agamasinda dogru beyanda bulunmak zorundadir. Girig smavi
basvurusu ger¢evesinde ve sonraki agamalarda gergegie aykiri beyanda bulundugu anlagilanlar
tiim haklarim kaybeder, giris sinavim kazanmalan halinde atamalar yapilmaz, bu durumun
atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise atama iglemi iptal edilir.



6. Stnav siiresince adaylar ile iletisim e-posta ve cep telefonu vasitasiyla saglanacaktir. Kariyer
Kapisi platformu adaylarin e-posta adresleri ve cep telefonu numaralarimi e-Devlet izerinden
otomatik olarak ¢ekeceginden, séz konusu bilgilerin adaylar tarafindan giincel tutulmas: ve
ulagilabilir olmas: gerekmektedir.

7. Tlave bilgi icin asagidaki adres, e-posta ve telefon numarasi iizerinden Bakanlikla temasa
gegilebilir:

T.C. Dusigleri Bakanlii/Personel Genel Mudirltigii
Doktor Sadik Ahmet Caddesi No: 8 Balgat 06520 Ankara
E-posta: sinav@mfa.gov.tr

Tel: 0(312)292 1000

Saygiyla duyurulur.
Basvuru yapmak igin: https://kariverkapisi.gov.tr/isealim

6334/1-1



