Kirklareli Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemiz birimlerinde acik bulunan ve asagida boliimleri/anabilim dallari-
programlari ile iinvan ve kosullart belirtilen kadrolara 2547 sayili Kanun'un ilgili maddeleri ile

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasma iliskin Y&netmelik,
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Kriterlerine gore dgretim {iyesi alinacaktir.

Bagvurular profesor ve dogent kadrolari i¢in Rektorliigiimiiz Personel Daire Bagkanligina;
doktor &gretim iiyesi kadrolari igin ise ilgili Birimlere sahsen veya posta yolu ile yapilacaktir.
(Postadaki gecikmelerden dolay1 sorumluluk kabul edilmeyecek olup, son basvuru tarihinden
sonra gelen bagvurular dikkate alinmayacaktir.)

Basvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren (yayimlandig: tarih
dahil) 15 (on bes) giindiir.

Yabanc iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulunca ve/veya
Universitelerarast Kurulca onaylanmis olmasi gereklidir.

Adaylarin  bagvurduklart ilanin niteliklerinde belirtilen sartlart sagladigini gosteren
belgeleri sunmalar1 gerekmektedir.

Profesor kadrosu bagvurusunda istenen evraklar asagida gosterilen belgeler olup 6 adet
USB Bellek halinde hazirlanacak ve 6zgegmis ile yayinlar hari¢ 1 takim ¢ikti halinde teslim
edilecektir.

1.Universitemiz Personel Daire Baskanligmin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik
Personel Sb. Md. Formlar/Akademik lanlarla lgili Formlar meniisiinde yer alan Ogretim Uyesi {lan
Bagvuru Formu,

2.Universitemiz Personel Daire Baskanligiin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik
Personel Sb. Md. Formlar/Akademik Ilanlarla ilgili Formlar meniisiinde yer alan Akademik Personel
Aday1 Aydinlatma Metni,

3.Universitemiz Personel Daire Bagkanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik
Personel Sb. Md. Formlar/Akademik Ilanlarla ilgili Formlar meniisiinde yer alan Akademik Personel
Aday1 Agik Riza Metni,

4 Niifus ciizdany/T.C. kimlik kart1 fotokopisi,

5.Lisans, yiiksek lisans ve doktora/tipta uzmanlik/sanatta yeterlik diplomalarinin/
belgelerinin fotokopileri veya e-Devlet ¢iktilar,

6.Dogcentlik belgesi veya e-Devlet ¢iktisi,

7.Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-Devlet ¢iktist,

8.0zgegmis ve yayn listesi (Baslica arastirma eseri belirtilecek),

9.Yayinlar,

10. Bir (1) adet fotograf (Basvuru formuna yapistirilmasi zorunludur),

11. Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri geregi "Aday
Etkinlik-Puanlama Tablosu" nun doldurulmas: gerekmektedir.

12. Varsa kamu hizmetini gdsterir hizmet belgesi asli veya HITAP Hizmet Dokiimii
e-Devlet ¢iktis1 (Varsa mecburi hizmeti gosterir).

Dogent kadrosu basvurusunda istenen evraklar asagida gosterilen belgeler olup 4 adet
USB Bellek halinde hazirlanacak ve 6zgeg¢mis ile yayinlar hari¢ 1 takim ¢ikt1 halinde teslim
edilecektir.

1.Universitemiz Personel Daire Baskanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik
Personel Sb. Md. Formlar/Akademik lanlarla ilgili Formlar meniisiinde yer alan Ogretim Uyesi Ilan
Basvuru Formu,



2.Universitemiz Personel Daire Bagkanligiin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik
Personel Sb. Md. Formlar/Akademik Ilanlarla flgili Formlar meniisiinde yer alan Akademik Personel
Aday1 Aydinlatma Metni,

3.Universitemiz Personel Daire Bagkanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik
Personel Sb. Md. Formlar/Akademik ilanlarla flgili Formlar meniisiinde yer alan Akademik Personel
Aday1 Agik Riza Metni,

4.Nufus clizdan/T.C. kimlik kart1 fotokopisi,

5.Lisans, yiiksek lisans ve doktora/tipta uzmanlik/sanatta yeterlik diplomalarinin/
belgelerinin fotokopileri veya e-Devlet ¢iktilari,

6.Dogentlik belgesi veya e-Devlet ¢iktist,

7.Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-Devlet ¢iktist,

8.0zgecmis ve yayin listesi,

9.Yayinlar,

10. Bir (1) adet fotograf (Basvuru formuna yapistirtlmasi zorunludur),

11. Varsa kamu hizmetini gésterir hizmet belgesi asli veya HITAP Hizmet Dokiimii
e-Devlet ¢iktis1 (Varsa mecburi hizmeti gosterir).

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu bagvurusunda istenen evraklar asagida gdsterilen belgeler
olup 4 adet USB Bellek halinde hazirlanacak ve 6zge¢mis ile yayinlar hari¢ 1 takim ¢ikt1 halinde
teslim edilecektir.

1.Universitemiz Personel Daire Baskanligmin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik
Personel Sb. Md. Formlar/Akademik lanlarla flgili Formlar meniisiinde yer alan Ogretim Uyesi ilan
Basvuru Formu,

2.Universitemiz Personel Daire Baskanligiin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik
Personel Sb. Md. Formlar/Akademik Ilanlarla flgili Formlar meniisiinde yer alan Akademik Personel
Aday1 Aydinlatma Metni,

3.Universitemiz Personel Daire Bagkanliginin internet sitesindeki Kalite/Formlar/Akademik
Personel Sb. Md. Formlar/Akademik flanlarla flgili Formlar meniisiinde yer alan Akademik Personel
Aday1 Agik Riza Metni,

4 Niifus ciizdany/T.C. kimlik kart1 fotokopisi,

5.Lisans, yiiksek lisans ve doktora/tipta uzmanlik/sanatta yeterlik diplomalarinin/
belgelerinin fotokopileri veya e-Devlet ¢iktilari,

6.Yabanc dil sinavi sonug belgesi,

7.Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-devlet ¢iktisi,

8.0zgecmis ve yayin listesi,

9.Yayinlar,

10. Bir (1) adet fotograf (Basvuru formuna yapistirilmasi zorunludur),

11. Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri geregi "Aday
Etkinlik-Puanlama Tablosu" nun doldurulmasi gerekmektedir.

12. Varsa kamu hizmetini gosterir hizmet belgesi asli veya HITAP Hizmet Dékiimii
e-Devlet ¢iktis1 (Varsa mecburi hizmeti gosterir).

Adaylarmm bagvurduklari ilanin niteliklerinde belirtilen sartlar1 sagladigin1 gosteren
belgeleri sunmalar1 gerekmektedir.
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Dogent tinvanini Fizik bilim alaninda
Fen- almis olmak. Matematiksel Fizik
1 Edebiyat Fizik Genel Fizik Profesor 1 |alaninda analitik ¢6ziim yontemleri ve
Fakiiltesi kesirsel matematik alanlarinda
¢aligmalar yapmis olmak.
Dogent tinvanini T1ibbi Biyokimya
bilim alaninda almig olmak. Lipid
Tip Temel Tip . . .
2 . = i Tibbi Biyokimya Profesor 1 |mediyatérleri ve arjinin
Fakiiltesi Bilimleri
metabolizmasinin hastaliklarla iligkisi
alanlarinda galismalar yapmis olmak.
Dogent tinvanint Medeni Hukuk bilim
Hukuk . . alanindan almis olmak. Rehin hukuku
3 . Ozel Hukuk Medeni Hukuk Dogent 1
Fakiiltesi ve bosanma hukuku alanlarinda
¢aligmalar yapmis olmak.
Dogent tinvanini Gida Bilimleri ve
Miihendisligi bilim alaninda almig
Miuhendislik olmak. Ozel gidalar teknolojisi
4 _|Gida Miihendisligi| Gida Miithendisligi Dogent 1
Fakiltesi kapsaminda yer alan yumusak
sekerlemeler, sakiz ve ¢ikolata {iriinleri
tizerine ¢aligmalar yapmis olmak.
Bilgisayar Mithendisligi veya Yazilim
Miihendisligi lisans, yiiksek lisans ve
o doktora mezunu olmak. Dogent
Muhendislik Yazilim Yazilim
5 . Dogent 1 |invanmm Bilgisayar Bilimleri ve
Fakiiltesi Miihendisligi Miihendisligi
Miihendisligi bilim alaninda almig
olmak. Bilgi giivenligi ve blokzincir
alanlarinda ¢aligmalar yapmis olmak.
Dogent tinvanini Fizik bilim alaninda
Saglik
i .| Tibbi Hizmetler . i almig olmak. Dogrusal olmayan
6 Hizmetleri . Optisyenlik Dogent 1 . .
MYO ve Teknikler dalgalar ve Hermitik olmayan sistemler
alanlarinda ¢aligmalar yapmis olmak.
Dogent tinvaninit Makine Miihendisligi
. bilim alaninda almis olmak. Triboloji,
Teknik . i . o
. Makine ve Metal . otomotiv fren sirtiinme sistemleri igin
7 Bilimler o Makine Dogent 1
Teknolojileri malzeme gelistirme ve yiizey
MYO
karakterizasyonu alanlarinda ¢aligmalar
yapmis olmak.
Lisans, tezli yliksek lisans ve
) doktorasini Isletme programinda
Babaeski L .
8 MYO Dis Ticaret Dis Ticaret Dr.Ogr.Uyesi 1 |tamamlamis olmak. Kobilerin Ihracat

performansi ve pazarlama etigi

alanlarinda galismalar yapmis olmak.




Caligma Ekonomisi ve Enddistri
iliskileri lisans ve tezli yiiksek lisans

mezunu olmak, doktora tinvanini

Lileburgaz | Miilkiyet Koruma L
9 Sosyal Giivenlik  [Dr.Ogr.Uyesi Calisma Ekonomisi programinda almus
MYO ve Guvenlik
olmak. Toplumsal cinsiyet ve ses
davraniglar alanlarinda ¢aligmalar
yapmis olmak.
Lisans, tezli yuksek lisans ve
doktorasini Gida Miihendisligi
programinda yapmus olmak. Gida
Miihendislik L
10 Gida Miihendisligi| Gida Mithendisligi |Dr.Ogr.Uyesi Kimyasi alaninda biyoaktif bilesenlerin
Fakultesi
ekstraksiyonu ve enkapsiilasyon
teknolojileri alanlarinda ¢alismalar
yapmis olmak.
Lisans, tezli yuksek lisans ve
doktorasini Beslenme ve Diyetetik
Saglik
Beslenme ve Beslenme ve o programinda yapmis olmak. Kanserde
11 Bilimleri Dr.Ogr.Uyesi
Diyetetik Diyetetik beslenme, immiinonutrisyon ve
Fakiltesi
obezitede besin destekleri alanlarinda
¢aligmalar yapmis olmak.
Lisans, tezli yuksek lisans ve
Saglik doktorasini Beslenme ve Diyetetik
Beslenme ve Beslenme ve o
12 Bilimleri Dr.Ogr.Uyesi programinda yapmis olmak. Dijital
Diyetetik Diyetetik
Fakltesi saglik ve pediatrik beslenme
alanlarinda galismalar yapmis olmak.
Hemgirelik lisans mezunu olmak, tezli
yiiksek lisans ve doktorasini Cerrahi
Saglik
L Hastaliklar1 Hemsireligi programinda
13 Bilimleri Hemsgirelik Hemsgirelik Dr.Ogr.Uyesi
yapmis olmak. Estetik cerrahi ve
Fakltesi
gliniibirlik cerrahi alanlarinda
¢aligmalar yapmis olmak.
Lisans, tezli ylksek lisans ve
doktorasini sosyal hizmet programinda
Sosyal Hizmet ve L tamamlamig olmak. Sosyal hizmette
14 | Vize MYO Sosyal Hizmetler |Dr.Ogr.Uyesi

Danismanlik

mobbing ve tiikenmislik, ekolojik
sosyal hizmet alanlarinda caligmalar

yapmis olmak.
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